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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

1 IDENTIFIKACIA ZARIADENIA

Obchodné meno: Zariadenie opatrovatel'skej sluzby . NEZABUDKA*“ Myjava
Sidlo: Hurbanova 621/13, 907 01 Myjava,

ICO: 42149762

Cislo tétu: SK34 0900 0000 0051 7163 5871 — Slovenska sporitel'ia
Pravna forma: rozpoctova organizacia

Telefonne cislo 034/6983600

web: www.zosnezabudka.sk

email: riaditel @zosnezabudka.sk

Zriad’ovatel: Mesto Myjava

Zriad'ovacia listina: 1.7.2009

Kapacita zariadenia: 140 miest

Hlavnym ucelom Zariadenia opatrovatel'skej sluzby ,Nezabudka® (dalej len ZOS
»INezabudka®) je poskytovanie socidlnych sluzieb podla Zakona ¢. 448/2008 Z. z. a o zmene
a doplneni zdkona ¢.455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov.

Z0S ,Nezabudka“ poskytuje socidlnu sluzbu podl'a § 36 Zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach v zneni neskorsich predpisov (d’alej len Zakon ¢. 448/2008) na urcity ¢as plnoletej
fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy

¢. 3, ak jej nemozno poskytnit’ opatrovatel'skl sluzbu.

V ZOS , Nezabudka“® sa:
a) poskytuje:

v" pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

v" socialne poradenstvo,

v’ socialna rehabilitacia,

v ubytovanie,

v’ stravovanie,

v’ upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a $atstva;
b) utvaraji podmienky na tschovu cennych veci;

c) zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Opis zariadenia

Zariadenie opatrovatel'skej sluzby najdete v blizkosti centra mesta. Ned’aleko sa nachadza
lekarefi, obchod iposta. Zariadenie spifia naroéné kritéria pre byvanie a bezpeénost
prijimatel'ov socidlnej sluzby, zaroven je koncipované ako otvorené zariadenie. Pohyb mimo
arealu zariadenia je pre prijimatelov socialnej sluzby bez obmedzeni, rovnako aj navstevy.
Klienti mézu chodit’ na prechadzky do mesta, navstevy k svojim blizkym aj na dlh$iu dobu.
Mozu si posediet’ v altanku, oddychnut’ na lavickach v parku alebo na terase. Budova je

patpodlazna, ma bezbariérovy pristup.
1.1 Poslanie, vizia a ciele zariadenia

Nasim poslanim je:

v" poskytovat’ socialne sluzby v zmysle zdkona o socialnych sluzbach,
v' prijimatel'om zariadenia vytvarat’ podmienky pre déstojny Zivot a socidlne prostredie

pripominajlice im domov.
Viziou zariadenia je:

v poskytnat’ prijimatel'om socidlnej sluzby priestor pre zachovanie ich samostatnosti
v ¢o najvicsej miere,
v' zvySovat' spokojnost’ prijimatelov aich rodinnych prislusnikov s poskytovanymi

sluzbami a vytvorit’ tak v humannom a estetickom prostredi dostojny zivot.
Nasim ciel'om je:

v' zlepsit kvalitu Zivota naSich prijimatel'ov socialnych sluzieb a zvysit kvalitu poskytova-
nych sluZieb,

v’ zabezpeCovat’ kazdému prijimatelovi kvalitné socialne sluzby, istotu, bezpecie a pocit
domova,

v' podporovat’ a posiliiovat’ schopnosti a zruénosti prijimatel'ov s prihliadnutim na
reSpektovanie ich biologickych, psychologickych, socialnych, duchovnych a kultirnych
potrieb,

v’ vytvarat’ podmienky pre stabilitu odborného personalu a zabezpetovat’ odbornu troven

vedomosti a zruénosti zamestnancov.

5] VYROCNA
SPRAVA



Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

2 VYKONAVANIE ODBORNYCH, OBSLUZNYCH A DALSICH
CINNOSTI V ZARIADENI

2.1 Odborné ¢innosti

OSetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’

Podl'a § 16 Zakona ¢. 448/2008 sa prijimatel'om socidlnej sluzby v ZOS ,Nezabudka“
poskytuje odborné ¢innost’, a to pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke;j
0soby podra prilohy €. 3 v rozsahu podl'a prilohy €. 4 a oSetrovatel'ska starostlivost'.
Opatrovatel'ska starostlivost’ v zariadeni je 24 hodin denne zabezpecovana kvalifikovanymi
opatrovatel’kami ato pod vedenim vedlcej socidlno-zdravotného useku, hlavnej sestry.
Opatrovatel'ska starostlivost’ zahfiia pomoc pri sebaobsluznych tikonoch, ako hygiena, kupanie,
kfmenie, polohovanie, kontrolovanie vitalnych funkcii, zabezpeCovanie nakupov, liekov,
pravidelnii vymenu postel'nej bielizne, uterdkov a utierok, prevzatie a odovzdanie osobnej
bielizne do pracovne, uskuto¢iiovanie réznych vol'no-¢asovych aktivit. O kaZdom prijimatelovi
je vedend agenda, ktorej sucast’ou je oSetrovatel'sky proces.

Osetrovatel'ska starostlivost’ je d’alej zamerana na prevenciu — pravidelné ockovanie proti
chripke v jesennom obdobi u prijimatel’'ov, ktori o toto ockovanie prejavia zaujem.
Prijimatel'om, ktori potrebovali v silade so svojim zdravotnym stavom, fyzioterapeutické
procedury sa venovala individudlne aj skupinovo fyzioterapeutka. Individudlne a skupinové
cvicenie bolo v roku 2023 poskytnuté 72 prijimatel'om, masaze 34 prijimatel'om.

Zdravotna starostlivost bola zabezpeCovana prijimatelom ich oSetrujucimi lekdrmi
ambulantne, alebo priamo v zariadeni. Od 01.10.2019 dochddzala do zariadenia
za prijimatelmi obvodna lekdrka MUDr. Kirsanova. Od 1.5.2023 prevzal jej zdravotni
dokumentéaciu MUDr. Peter Mokos. Prijimatel'om poskytuje zdravotnu starostlivost’, vySetruje
prijimatel'ov priamo v zariadeni, predpisuje im lieky, navstevuje ich v pripade ochorenia
a odosiela ich na odborné vysSetrenia do NsP.

Do zariadenia pravidelne dochadza odborna lekarka- psychiatricka MUDr. Irena Markovicova.
V roku 2022 dochédzala za 48 prijimatel’'mi.

Z0S ,,Nezabudka* spolupracuje s lekarnou Elixir a iPacient, ktora zabezpecuje véasné dodanie
objednanych liekov, inkontinenénych a rehabiliténych pomdcok.

Odborné oSetrovatel'sk¢é a zdravotné ukony boli 15 prijimatelom zabezpeCované
na odporucania zmluvnych lekdrov prostrednictvom ADOS- agentiry domacej oSetrovatel'skej

starostlivosti. Jednalo sa 0 osetrovanie dekubitov, odbery, infuzie a prevézy.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Socialne poradenstvo

Podl'a § 19 ods. 1 Zakona ¢. 448/2008 Z. z. je socidlne poradenstvo odborna ¢innost’ zamerana
na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii. Socidlne poradenstvo
sa vykondva na urovni zdkladného socidlneho poradenstva a Specializovaného socialneho
poradenstva.

Zékladné socidlne poradenstvo vychddza z posudenia povahy problému, fyzickej osoby, rodiny

alebo komunity. Ide o poskytnutie zakladnych informécii o moznostiach rieSenia problému
a podl'a potreby aj o usmernenie klienta, na koho sa ma obratit, ak je potrebnd odborna
intervencia.

Specializované socidlne poradenstvo je odbornd cinnost vykonavand odbornikom

pri zistovani pri¢in vzniku, charakteru a rozsahu problémov fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, a fyzickej osobe sa poskytuje konkrétna odborna pomoc.

V ZOS ,Nezabudka™ bolo socidlne poradenstvo zamerané na poskytovanie informacii
tykajucich sa umiestnenia v zariadeni, postup ako vybavit rozhodnutie o odkazanosti
na socialnu sluzbu, prava a povinnosti prijimatel’a socialnej sluzby, priestorové a ubytovacie
podmienky zariadenia, 0 cene socialnej sluzby, o spdosobe komunitného Zivota v zariadeni,
rieSenie nepriaznivej socialnej situacie. Socialne poradenstvo v zariadeni zabezpecuje socialna
pracovnicka a riaditel’ka. Cielovou skupinou st zaujemcovia o poskytovanie socidlnej sluzby,
samotni prijimatelia socialnej sluzby aich rodinni prisluSnici. Socidlne poradenstvo je
poskytované zvécsa individualne, informécie st podavané najcastejSie osobne, telefonicky
alebo e-mailom.

Socialny pracovnik poskytujuci socidlne poradenstvo spolupracuje s prijimatelom socidlnej
sluZzby od nastupu do zariadenia, poskytuje mu zékladné informécie o moZznostiach rieSenia
jeho socidlneho problému a podla potreby aj odporticanie a sprostredkovanie d’alSej odborne;j
pomoci. Pri individudlnych stretnutiach socialna pracovnicka okrem poskytovania informacii
0 zariadeni, pomahala aj s vyplhanim tlagiv, riesila s prijimatel’mi problémy s financiami,

¢1 medziludskymi vztahmi.

Socialna rehabilitacia

Podla § 21 ods. 1 Zakona ¢. 448/2008 je socidlna rehabilitdcia odborna ¢innost’ zamerana
na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebesta¢nosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom

zrucnosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliovanim navykov pri sebaobsluhe,
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

pri ukonoch starostlivosti o domacnost’ a pri zakladnych socialnych aktivitich s maximalnym
vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.

Z0S ,Nezéabudka™ ponuka pre prijimatelov zariadenia rézne typy aktivizacii, ktoré
st realizované bud individualne alebo skupinovo. Cielom socialnej rehabilitacie je
redukovanie stresu a uzkosti, pdsobi preventivne proti socialnej izolacii, umoznuje posiliiovat’
samostatnost’ a sebestacnost’, rozvoj jemnej motoriky, koncentraciu pozornosti, skupinové
cviCenia zamerané na pohyb. Snazime sa uspokojit’ potreby vsetkych klientov po psychickej,
fyzickej, socidlnej aj spiritudlnej stranke. Socidlnu rehabilitdciu v zariadeni vykonéva
instruktorka socialnej rehabilitacie, socialna pracovnicka a fyzioterapeutka.

Aktivizaciou sa snazime v prijimatel’och podporovat’ tvorivé a aktivne vyplnenie ich vol'ného
casu. Skupinové aktivity prebiehaji v dopoludnajSich hodinach, individudlne aktivity
sa realizuju podl'a potreby prijimatelov. V ZOS , Nezabudka“ sa planuje poskytovanie socidlnej
sluzby podrla individualnych potrieb a cielov prijimatel'ov, vedu sa individualne zdznamy
v ramci procesu individualneho planovania s programom socialnej rehabilitacie. Prijimatelia st
zapdjani do aktivizacie, ktord vyplyva zich schvaleného individualneho planu vytvoreného
za pomoci interdisciplinarneho timu.

Skupinové aktivizacie sa realizuji v spoloc¢enskej miestnosti, kde maji prijimatelia k dispozicii
aj kniZnicu. Konajl sa tu tiez BohosluZzby. Prijimatel'om boli i V roku 2023 poskytované podl'a

ich potrieb a zaujmu tiez kadernicke sluzby a pedikura.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Realizované aktivity v roku 2023:

* skupinové a individudlne aktivizdcie zamerané na rozvoj jemnej motoriky, tréningy
pamdte a koncentracie, biblioterapia, arteterapia,

* pohybov¢ aktivity,

* pravidelné prednasky o l'udskych pravach,

* hranie spolocenskych hier (karty, bingo, clovece nehnevaj sa),

* tvorivé dielne: viazanie kyticiek z levandule, oberanie lipy na caj, vyroba vyzdoby
ku konkrétnym sviatkom - velkonocnych, jesennych, viano¢nych, zdobenie viano€ného
stromceka,

* spolocna vyzdoba priestorov zariadenia,

+  pripomenutie si MDZ,

*  Deil matiek

* opekacka v altanku - muzikoterapia na tému 'udovych piesni,

* posedenie v Padelkoch - s roznymi pohybovymi aktivitami a bohatou tombolou,

* posedenie v restauracii ,,Na plavarni® pri prilezitosti mesiaca ucty k star$im,

*  Mikulas v zariadeni;

* pecenie medovnikov,

* Vianoce v zariadeni - vystipenie deti zo ZS Viestova, Stedrovederna ve¢era — vianoéna

tradicia ,,Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topanok®, ,Krabicky pre deduskou,

babicky a deti¢ky realizovana socialnym oddelenim MsU Mesta Myjava.

9] VYROCNA
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

2.2 Obsluzné ¢innosti

Ubytovanie

Z0S ,Nezabudka“ poskytuje ubytovanie v jednoldzkovych a dvojlozkovych bytovych
jednotkach. V zariadeni je 8 jednoldzkovych izieb a 66 dvojlozkovych izieb. Bytové jednotky
na prvom, druhom, trefom apiatom nadzemnom podlazi su tvorené predsienou,
kuchynou, izbou a kapelfiou sumyvadlom, sprchovym kutom a WC. Bytové jednotky
su vybavené nabytkom, kuchynskou linkou, sporakom alebo dvojplatni¢kou, mikrovinou rurou,
kanvicou, chladnickou s mraznickou, rozhlasom, protipoziarnou signalizaciou a signalizaciou
na privolanie persondlu. V kazdej izbe je TV a radio. Byty na piatom nadzemnom podlazi st

vybavené klimatizaciou.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Izby na Stvrtom nadzemnom podlazi su bezbariérové, vybavené nabytkom, TV a radiom,
y

protipoziarnou signalizaciou, signalizaciou na privolanie personalu a rozhlasom. Su tvorené
predsieniou, izbou a kupelniou s umyvadlom, sprchovym kitom a WC.

V zariadeni sa nachadzajt dve bezbariérové kiipel'ne.

11| VYROCNA
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Prijimatelia maji na oddych k dispozicii terasu s markizou, altanok s lavickami, ¢i mensi park

pri budove =zariadenia. Svoj volny ¢as moézu travit aj v spoloCenskej miestnosti,

kde maju k dispozicii tiez kniznicu alebo v jedalni, kde sa konaju spolocenské akcie.

V zariadeni sa nachadzaji okrem bytovych cCasti pre prijimatelov aj priestory urcené
pre persondl, ato kanceldrie, Satne, sklad cistiacich a pracich prostriedkov, sklad Cistej
a pouzitej bielizne, sklady nabytku a vSeobecného materialu, pracoviia, udrzbarska dielna,
miestnost’- agregat na vyrobu elektrickej energie, strojoviia vytahu, toalety, vydajia stravy,

sklad naradia na upratovanie, vylevka a vytah.

Stravovanie

Z0S ,Nezabudka“ poskytuje prijimatelom socialnej sluzby raciondlnu alebo diabeticku
celodennu stravu. Obedy a veCere su dovazané z Hany Krajné v termosoch a ranajky
st pripravované priamo v zariadeni. Na zéklade potrieb prijimatel'a je mozné upravit’ stravu
na mleta alebo mixovanu.

Podl'a Zakona ¢. 448/2008 Z. z. §17 ods.4 prijimatel socialnej sluzby v zariadeni s celoro¢nou
pobytovou socialnou sluzbou alebo tyzdennou pobytovou socialnou sluzbou s poskytovanim
stravovania je povinny odobrat’ v rdmci tejto socialnej sluzby asponn dve jedla denne,
z ktorych jedno musi byt obed alebo vecera. Na kazdom poschodi maji prijimatelia
na nastenke k dispozicii tyzdenny jedalny listok, ktory je schvéleny referentkou, hlavnou
sestrou, pomocnou kucharkou ajednym zvolenym zastupcom zo samospravy, ktorého

si zvolili samotni prijimatelia.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a $atstva

Z0S ,Nezabudka“ ma zabezpeCené pranie a Zehlenie osobnej i postelnej bielizne
vo vlastnej pracovni. Upratovanie je zabezpecené v pravidelnych intervaloch. V prevadzke
sa dodrziavaju hygienické a proti-epidemiologické predpisy a opatrenia a taktiez je posilnena

dezinfekcia bielizne, riadov, spolo¢nych priestorov a bytov prijimatel’ov.

Utvaranie podmienok na ischovu cennvych veci

Zariadenie ma vytvorené podmienky na uschovu cennych veci a finan¢nej hotovosti.
Do uschovy mézu byt ulozené peniazné hotovosti, vkladné knizky a iné cenné veci na zaklade

pisomnej zmluvy o tschove cennych veci.
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3 ORGANIZACNA STRUKTURA POSKYTOVATELA SOCIALNYCH

SLUZIEB

Z0S ,Nezabudka*

malo k 31.12.2023 52

zamestnancov. Ztoho 26 odbornych

zamestnancov, 18 THP a obsluznych zamestnancov a 8 opatrovateliek v teréne. V priebehu

roka 2023 ukoncili pracovny pomer 1 riaditel’ka, 1 ekonémka, 2 pracovnicky v kuchyni,

1 pracovnicka v pracovni, 1 vedica na zdravotnom useku, 2 opatrovatel’ky, z toho do déchodku

odisli 1 opatrovatelka a 1 pracovnic¢ka v kuchyni.

Organizacna schéma ZOS ,,Nezabudka*“ Myjava:

Riaditel’ka 1 0s. |4

Socialny pracovnik 2 os.
Instruktor socialnej rehabilitacie 1os.

Socialno-zdravotny usek
Hlavn4 sestra 1 0s.

Referentka 1 os.

Prevéadzkovy usek -

Opatrovatel’ky 17 os.
Prakticka sestra 2 os.
Sestra 2 os.
Fyzioterapeutka 10s.

Hospodarka 1 os.

Ekonomicky tsek -
ekonomka, mzdarka 1 os.

Opatrovatelky v teréne 8 os.

Upratovacky 5 os.
Pracovnik vo vydajni stravy 3 os.
Pracovnik v pracovni 20s.
Vrétnica 3 os.

Udrzbar - Sofér 1 os
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

4 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Z0S , Nezabudka“ poskytovala k 31.12.2023 starostlivost’ 92 prijimatel'om socialnej sluzby.
V priebehu roka bolo prijatych 35 prijimatel'ov, z dovodu umrtia bol ukonceny pobyt
27 prijimatel'om. Na vlastnu ziadost’ bol ukonceny pobyt 3 prijimatelom. K 31.12.2023 sme
evidovali 8 ziadosti o umiestnenie v naSom zariadeni,(z ktorych 4 boli vybavené prijatim
klientov v januari 2024, 1 ziadost’ bola zamietnuta, a 3 boli vybavené prijatim vo februari
2024).

Avsak aj v zariadeni pribudaju prijimatelia, ktorym sa zhorSuje ich zdravotny stav a potrebuji
zvySenu oSetrovatel'skii  a zdravotnu starostlivost. Takito prijimatelia boli velakrat
prestahovani na Stvrté podlazie pre imobilnych prijimatelov. Z tohto dévodu je toto podlazie
permanentne obsadené, pricom sa zvySuje dopyt imobilnych Zziadatelov o poskytovanie

socialnej sluzby.

Struktiru prijimatelov podla pohlavia, veku, mobility a stupiia odkazanosti uvadzaji

tabul’ky ¢. 1-5.

TabuPka ¢&. 1 Struktiira prijimatelov socialnych sluZieb podl’a pohlavia k 31.12.2023

Zeny Muzi Spolu
73 19 92

Tabulka ¢. 2 Vekova Struktira prijimatelov socialnych sluzieb k 31.12.2023

Vekova Struktura Pocet PSS
40-62 rokov 3

63-74 rokov 16

75-79 rokov 18

80-84 rokov 19

85-89 rokov 23

nad 90 rokov 13

Tabulka ¢. 3 Rozdelenie prijimatel’ov socialnej sluzby podl’a mobility k 31.12.2023

Stav mobility Pocet PSS
Mobilni prijimatelia 15
Ciasto&ne mobilni prijimatelia 56
Imobilni prijimatelia 21
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Tabul’ka €. 4 Rozdelenie prijimatelov socialnej sluzby podl’a stupiia odkazanosti k 31.12.2023

Stupen odkazanosti fyzickej osoby | Pocet PSS
. 5

I"I. 7

(AVA 36

V. 27

VI. 17

Tabulka & 5 Struktiira prijimatelov 2011-2023

Rok 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 1016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

82 93 83 83 103 | 102 | 102 | 107 99 83 84 92
Ik)lqéett 14m* | 21m | 16m | 14m | 24m | 25m | 22m | 22m | 21m | 15m | 16m | 19m | 19m
ientov

687** | 727 | 67z | 692 | 79z | 77z | 80z | 85z | 78z | 627z | 67z | 657 | 713%
Prijati 93 32 4 13 42 19 20 31 20 31 27 35
Ukonéenie
pobytu 6 16 8 11 20 19 18 22 23 23 23 24
(amrtie)
Ukonéenie
pobytu 5 5 6 2 2 1 2 4 5 2 3 3
(na VZ)

*m — muzi **7 — Zeny
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5 OPATROVATELSKA A ODEAHCOVACIA SOCIALNA SLUZBA

Z0S ,Nezabudka“ je v registri poskytovatel'ov socialnych sluzieb podl'a druhu socidlnej sluzby
zaregistrovand aj ako poskytovatel opatrovatel'skej sluzby podla § 41 ods. 1 Zakona
¢. 448/2008. Podl'a tohto zdkona sa opatrovatel'skd sluzba poskytuje fyzickej osobe, ktora
je odkézana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej II podl'a prilohy
¢. 3 a je odkazana na pomoc pri tkonoch sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti o svoju
domaécnost’ a zdkladnych socidlnych aktivitich podla prilohy ¢. 4.

Obcanom mesta Myjava sa zabezpecuje prostrednictvom ZOS , Nezabudka“ odl'ahcovacia
sluzba. Podl'a § 54 Zakona ¢. 448/2008 sa odl'ahcovacia sluzba poskytuje fyzickej osobe, ktora
opatruje fyzickl osobu s tazkym zdravotnym postihnutim podla osobitného predpisu, ktorou
sa poskytuje alebo zabezpecCuje fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim socidlna
sluzba pocas obdobia, v ktorom osoba, ktora opatruje, nemdze opatrovanie vykonavat’.

V roku 2023 ZOS ,,Nezabudka“ poskytovala opatrovatel'sku sluzbu 26 prijimatel'om socialnej
sluzby. Tito prijimatelia boli obéanmi mesta Myjava. V priebehu roka 2023 bola opatrovatel'ska
sluZzba ukoncena z dovodu tmrtia 2 prijimatelom, 5 prijimatelia boli v dosledku zhorSenia ich
zdravotného stavu umiestneni do zariadenia, na vlastn ziadost’ bola opatrovatel'skd sluzba
ukoncena 3 prijimatel'om socialnej sluzby.

O odl'ah¢ovaciu sluzbu zatial’ nepoziadal ziaden obcan mesta Myjava.

17 VYROCNA
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6 HOSPODARSKA CINNOST ZARIADENIA

Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov podl'a § 72 ods. 5 zdkona €. 448/2008 Z. z.

Zariadenie: ZOS ,,NEZABUDKA“ Myjava  druh sluzby: opatrovatel’ska forma: pobytova

Nazov polozky Sumayv €
Ekonomicky opravnené naklad 1 366 198,94
a) mazdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a 622 979,44
ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky 211 738,46
na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu ur¢enom podla
pismena a)
c) tuzemské cestovné nahrady 0,00
‘d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 134 009,82
e) vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov 33 807,73
f)  dopravné 1416,19
g) vydavky na rutinnti tdrzbu a Standardnt Gdrzbu okrem jednorazovej udrzby objektov 3990,43
alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov
h) najomné za prenajom nehnutel'nosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a 60 821,00
$pecialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaju do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci
i)  vydavky na sluzby 173 378,67
j)  vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podl'a osobitného predpisu, odstupného, 3 454,20
odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a
osobitného predpisu
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla i¢tovnych predpisov, o ktorom 120 583,00
poskytovatel’ socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho ako Gctovna jednotka; odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory uzivané na ucely
poskytovania socialnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac
vo vySke obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaji do
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né veci.
Pocet miest zapisanych v registri (prepocet na 87 obsadenych miest) 140
Priemerné ekonomicky opravnené naklady na 1 miesto za 1 mesiac za rok 2023 1 308,60
18] VYROCNA
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Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov podl'a § 72 ods. 5 zékona ¢. 448/2008 Z. z.

Zariadenie: Terénna opatrovatel’ska sluzba druh sluzby: opatrovatelska forma: terénna

Nazov polozky Sumav €
Ekonomicky opravnené naklad 108 034,30
a) mazdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a 75 566,39
ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného predpisu
b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socidlne poistenie a povinné prispevky 24 871,84
na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu urcenom podl’a
pismena a)
‘c) tuzemské cestovné nahrady 0,00
d) vydavky na energie, vodu a komunikacie 0,00
e) vydavky na materidl okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov 0,00
f)  dopravné 0,00
g) vydavky na rutinni udrzbu a Standardnti idrzbu okrem jednorazovej udrzby objektov 0,00
alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov
h) najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych prostriedkov a 0,00
Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaju do najmu na
dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatel'né veci
i)  vydavky na sluzby 7 305,80
J) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podl'a osobitného predpisu, odstupného, 290,27
odchodného, nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a
osobitného predpisu
k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podl'a iétovnych predpisov, o ktorom 0,00
poskytovatel’ socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho ako Gctovna jednotka; odpis hmotného
majetku, ktorym st novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory uzivané na tcely
poskytovania socialnych sluzieb v zariadeniach alebo ich technické zhodnotenie, najviac
vo vyske obvyklého ndjomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste prenechavaji do
najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu alebo porovnatelné veci.
Pocet hodin poskytovania opatrovatel’skej sluzby 10 053,00
Vyska ekonomicky opravnenych nakladov za 1 hodinu poskytovania opatrovatelskej 10,75
sluzby v roku 2023
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Finanény prispevok poskytovany zariadeniam socialnych sluZieb podmienenych odkazanost’ou:

F%“:’:g;:';i‘ﬁ‘;ﬁg Vyika FP | Vyska FP | Vyska FP | Vyika FP

v roku 2023

v roku 2020 | v roku 2021 | v roku 2022 (od 1.7.2023)
1L stupeis 104 € 125€ 129€ | 138€ (+9¢€)
1L stupefi 234 € 280 € 291€ | 311€ (120 €)
IV. stupeii 312€ 374 € 388€ | 415 € (+27€)
V. stupeii 442 € 530 € 549€ | 587 € (+438€)
VI. stupeii 546 € 654 € 678€ | T125€ (+47€)

Celkové prijmy za rok 2023 predstavovali 1 421 772,54 €. Celkové vydavky za rok 2023 boli
vo vyske 1406 721,84 €.

Ekonomicky opravnené naklady v roku 2023 na jedného PSS v ZOS ,NEZABUDKA*
predstavovali 1 308,60 €/mesacne a v OS 10,75 €/hodina poskytovania opatrovatel'skej sluzby.

Ekonomicky opravnené naklady 2023

PRIJMY 2023 SUMA

Prijmy od klientov ZOS ,,NEZABUDKA*“ 583 196,64 €
Prijmy OS terén 15 079,49 €
Dotéacie — energie 9079,74 €
Dotécia SR 617 702,96 €
Dotacia Mesto Myjava - OS 121 920,00 €
Dotécia Mesto Myjava 182 898,00 €
Finan¢ny dar 3 500,00 €
Dobropisy 8333,54 €
Projekt — ,,Zelené o¢i* 1453,50 €
Stabiliza¢ny prispevok 69 136,00 €
Pohl'adavky 12 544,19 €
Ostatné prijmy 28 202,35 €
SPOLU: 1653 046,41 €
Vrétenie SR -231273,87 €
PRIJMY CELKOM: 1421 772,54 €
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VYDAVKY 2023 SUMA

610 - mzdy 698 545,83 €
620 - odvody 211 738,46 €
630 - tovary a sluzby 449 086,76 €
640 - transfery 47 350,79 €
SPOLU: 1406 721,84 €

6.1 Uhrady za poskytovanie socialnych sluZieb v ZOS ,,Nezabudka*

Vyska uhrady v roku 2023 pozostavala z nasledovnych poloziek:
a) odborné ¢innosti:

Uhrada za pomoc pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby: 1,50€/deit

b) obsluzné ¢innosti:
Uhrada za ubytovanie:

2- 16zkova bunka: 6,80 €/den 1- 16Zkova bunka: 10,80 €/den

Tato thrada je splatna v plnej vySke aj v pripade nepritomnosti prijimatela socidlnej sluzby
v ZOS ,,Nezabudka®. Prijimatelia socialnej sluzby a Ziadatelia o poskytovanie socidlnej sluzby
v ZOS , Nezabudka®, ktori nemali trvaly pobyt v meste Myjava, doplécali k vyssie uvedenym

uhradam za ubytovanie 2 €/dei.

Uhrada za stravovanie:
ranajky- 1,00 €/den
desiata- 0,30 €/den
obed- 4,00 €/den
olovrant- 0,30 €/den
vecera- 2,70 €/den

Kazdy prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny odobrat’ dve jedla denne, z toho jedno musi byt

teplé.

Uhrada za upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzbu bielizne a 3atstva 2,50€/deii.

Uhrada za udrzbu a revizie elektrospotrebicov a prisluSenstva: 1 €/mesacéne.

Priemerna mesa¢na uhrada prijimatel'ov opatrovatel'skej sluzby v ZOS , Nezabudka“ predsta-
vovala v roku 2023 sumu 555,87,- €.
Vysky thrad su uvedené v cenniku sluzieb ZOS ,,Nezabudky* (Priloha ¢. 1 Cennik sluzieb).

Uhrada za poskytovanie opatrovatel'skej sluzby v domécnosti je 1,50 €/hod.
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7 SWOT ANALYZA ZARIADENIA

Aktudlna situacia z hl'adiska irovne poskytovanych sluzieb a vyhl'adov do budiicnosti popisana

Slabé stranky

SWOT analyzou:
Silné stranky

e Jlokalizacia zariadenia blizko centra
mesta = dostupnost’ a blizkost’ sluzieb,

e Dbezbariérovy pristup do zariadenia,

e dostatok sikromia prijimatelov v ramci byvania
(jedno a dvojpostel'ové byty s vlastnym
prislusenstvom),

e kazda bytova jednotka ma vlastné socialne
zariadenie a kuchyiiu vybaven
elektrospotrebi¢mi, izby vybavené nabytkom, tele-
viziou a radiom,

e protipoziarna signalizacia a signalizacia
na privolanie personalu,

e klimatizacia v podkrovnych bytovych

jednotkach na 5. poschodi,

rozhlas v zariadeni,

vlastna pra¢ovna v zariadeni,

motorové vozidlo pre potreby zariadenia,

web stranka zariadenia,

facebookova stranka,

propagacné materialy,

zabezpecenie zdravotnej starostlivosti

prijimatel'om spolupracou s obvodnym lekarom,

e zabezpecCenie odbornej lekarskej starostlivosti pri-
jimatel'om odbornou lekarkou-
psychiatri¢kou,

e  aktivizaCna ¢innost’,

e zabezpecCenie oSetrovatel'skych ukonov
prijimatel'om prostrednictvom ADOS,

e zapojenie dobrovolnikov,

e poskytovanie opatrovatel'skej sluzby
vV domécnosti prijimatel'ov.

Prilezitosti

e zvySovanie vzdelanostnej urovne
zamestnancov formou skoleni a seminarov za uce-
lom ziskavania novych poznatkov
a skasenosti,
e zvySovanie kvalifikacie odbornych
zamestnancov,
e moznost viaczdrojového financovania
socialnych sluzieb (dary, sponzori),
e spoluprica s UPSVaR - absolventské prax.

zariadenie mé nedostato¢ny pocet

odbornych zamestnancov,

stale CastejSie opravy vybavenia

zariadenia z opotrebovania,

jeden vytah v celom zariadeni,

zariadenie nema vlastni kuchynu, strava dovazana

z Hany Krajné,

chybajtice polohovateI'né postele, nedostatok bezba-
rierovych bytov, resp. kupelni, vzh'adom

na Struktiru prijimanych obc¢anov.

chyba WI-FI pripojenie

byrokraticka zataz , zastaralé postupy, chybajtci
softvér na dokumentaciu vykonanych ukonov,
priestorové usporiadanie jednotlivych casti budovy,
nevyhovujuce zazemie pre administrativnych pracov-
nikov, chybajlca prijimacia miestnost’, skladové prie-
story, nevyhovujice Satne pre personal

Ohrozenia

situacia na trhu prace, nizky zaujem o poziciu zdra-
votnej sestry v zariadeni socialnych sluzieb,
nedostatok financii zariadenia

na zvySovanie platov pre zamestnancov,

inovacie a modernizaciu zariadenia, kipu kompen-
za¢nych pomdcok,

narast poctu prijimatelov s psychiatrickymi diagno-
zami,

zvySovanie poctu imobilnych prijimatel’'ov

a pokles prijimatel’ov mobilnych,

zvySovanie priemerného veku ziadatel'ov

o poskytovanie socialnej sluzby,

neustéle legislativne zmeny

narast cien energii, spotrebného materialu a ceny
prace.
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8 REALIZACNE PLANY A INOVACIE V ZARIADENI V ROKU 2023

Zamestnanci ZOS ,Nezabudka® sa vramci planu vzdeldvania zucastiovali Skoleni
a seminarov, ¢im si zvySovali svoju kvalifikaciu a rozSirovali svoje vedomosti.
Na ekonomicko-prevadzkovom useku su to $kolenia zamerané na uc¢tovnictvo, mzdy,
personalistiku a legislativne zmeny tykajice sa financovania zariadeni socialnych sluzieb.
Na socialno — zdravotnom useku to boli Skolenia a semindre zamerané na Standardy kvality,
socidlne poradenstvo, individudlne planovanie, biblioterapiu, reminiscenciu, socialnu
rehabiliticiu, legislativne zmeny. Skolenia prebichali prevazne online formou.
Cielom s$koleni a semindrov bolo skvalitnit’ poskytovanie socidlnych sluzieb v zariadeni.
V roku 2023 sa Vv zariadeni uskutocnila skupinova aj individualna supervizia. Vsetci
zamestnanci sa pravidelne Skolia v oblasti dodrziavania 'udskych prav a slobod, poskytnutia
prvej pomoci a BOZP.

V roku 2023 boli vytvorené nové propagacné materialy pre lepSiu informovanost’ verejnosti
a zaujemcov o umiestnenie v ZOS , Nezabudka“. Taktiez bola zalozena facebookova stranka
pre vacsiu propagaciu a informovanost’.

Zariadenie spolupracovalo s Mestom Myjava a roznymi subjektmi ale i jednotlivcami — DSS
Usvit, CVC Myjava, Zakladné §koly, MS Bradac¢ova, tyzdennik Kopaniciar Express, Zahradné
centrum Beila, firma Adur, Svaman, p.Pavel Halabrin, p. Jaroslav Harga$, evanjelicky farari
p. Batka, p. Velebir a p. fararka Vachulova, katolicky farar p. Koch.

V roku 2023 bola do pracovného pomeru prijatd inStruktorka socidlnej rehabilitacie, ktora
S prijimatel'mi robi skupinové aj individualne aktivizacie. Cielom takychto aktivizacii
je zvysit kvalitu Zivota prijimatelov a naplfiat’ ich vol'ny ¢as roznymi aktivitami zameranymi
na rozvoj ich schopnosti, zruénosti a rozsirenie alebo udrzanie aktudlnej miery samostatnosti.
Vzhl'adom k narastajucemu poctu prijimatel'ov socidlnej sluzby bola prijata jedna upratovacka
(resp. doplnena do stavu povodnej organizacnej Struktury). Na konci roka bola prijatd nova
ekonomka.

V priebehu roka 2023 dochadzali za prijimatelmi zariadenia dobrovolnici — Studenti
myjavského Gymnézia, ktori pomahali s nakupmi pre prijimatel’ov, pravidelne navstevovali
prijimatelov, viedli snimi rozhovory, hrali spolofenské hry, chodili na prechadzky
a spolupodielali sa na realizacii Sportového dna v Padelkoch.

Zacelom skvalitiiovania poskytovanych sluzieb boli podané 3 projekty na ziskanie finan¢ného
prispevku.

1. Nadacia ZSE — fotovoltické panely — neschvaleny.

23| VYROCNA
SPRAVA



Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

2. ,Zeleny zivot v Nezabudke* — schvaleny — grant Zelen¢ o¢i, TSK — 1 453,50 €.
3. Nakup 16 polohovatel'nych posteli s antidekubitnymi matracmi a stolikmi — MPSVR
SR — podany 20.12.2023 — prebieha kontrola.

Zariadenie participovalo na projekte ,,Podaj mi rucku, ukdzem Ti svet™, ktory bol realizovany
pod zastitou Centra volného Casu a s finanénou podporou ZSE a Mesta Myjava. Ide o0 sériu
Styroch podujati , ktoré sti zamerané na prepojenie generacii a komunity.
Obcianske zdruzenie Superocko poskytlo nasim prijimatelom bezplatné meranie zraku.
Do zariadenia bola zakpena vypoctova technika — notebooky a pocitac, farebna tlaciaren,
trezor, reproduktor s mikrofénom. Do vydajne stravy bol zakipeny servirovaci stolik.
V roku 2023 zariadenie dostalo sponzorské — hotovost’ vo vyske 3 500 eur (EcoBags s.r.o. —
3000 eur, p. DobiaSovd — 500 eur) na nakup zdravotnickych pomdcok, ktoré prispeju
k skvalitnovaniu poskytovanych socialnych sluzieb. Zakupilo sa hydraulické sprchovacie
16zko, sprchovaci invalidny vozik, 16zkové stoliky k polohovatelnym posteliam, stolik
na lieky, toaletny vozik Clean, zdvihacie nosidla a paravany.
Zariadenie prijalo do bezplatného uzivania od p. Kréa — STUDIO STYL posiliiovacie stroje
na cvicenie pre prijimatel’'ov, ktoré maji pomdct’ skvalitnit’ a zefektivnit’ pracu fyzioterapeutky.
Na 3. poschodi, kde jedno kridlo sluzilo na ubytovanie prijimatel'ov v pripade vyhldsenia
epidemiologickej situacie a potreby karantény, bola tato karanténa zruSena a byty sa zacali
obsadzovat’ novymi prijimatel'mi.
Lekaren Elixir ku koncu roka 2023 darovala zariadeniu obvdzovy material, 2 pera k odberu

krvi na zistenie hladiny glukézy — v hodnote 100eur, tlakomer v hodnote 40eur.
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OPATROVATELSKA SLUZBA
V DOMACOM PROSTREDI

Realizujeme ZARIADENIE i PreZo si vybrat pri
ROVATEESKE] SLUZBY
¢ opatrovarclskej sluzhy "NEZABUDKA'

"Nezibudka" Myjava MYJAVA

Ceno 10 opatrovatelski siufbu je 1,50 ¢/hodine

5 hod. denne,

Cennik

ZARIADENIE
OPATROVATELSK
"NEZABUDKA"
JAVA

Zariadenie opatrovatelskej sluzby ,NEZABUDKA"
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Pod’akovanie za spolupracu, pomoc a dary:

>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>

Mesto Myjava

EcoBags s.r.o. — 3 000 €

P. Dobiasova — 500 €

P. Breska — dreveny servirovaci stolik (4 ks)

P. Halabrin

CVC Myjava

DSS Usvit

78, MS a SZS Myjava

Coop Jednota — poukazy na nakup do tomboly a k Mikulasu
Rodina Tomicova — balicky k Vianociam v hodnote 300 €
Lekaren Elixir

Lekaren iPacient

Andrej Blas¢ak — tepovanie

Hany Krajné — zabezpecovanie stravy celorocne

Svaman s.r.0. — produkty na opekacku

Pol'ovnicke zdruZzenie Tura Luka — gulas na akciu v Padelkoch
Ing. Dusan Kré STUDIO STYL — posiliiovacie stroje
Zahradné centrum Beila — pomocky do zahradky k altdnku

P. Hargas — CD nosic¢e a knihy pre klientov

DAKUJEME VSETKYM MENOVANYM AJ NEMENOVANYM DARCOM,

PRIATELOM, SYMPATIZANTOM A DOBROVODINIKOM.
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Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,NEZABUDKA*

9 CIELE NA ROK 2024

Dlhodobym cielom ZOS ,,Nezabudka* je zabezpeCovat’ modernizujuce sa kvalitné socialne

sluzby prostrednictvom kvalifikovaného personélu, orientované k prijimatel'ovi na dosiahnutie

jeho maximalnej spokojnosti.

Kratkodobé ciele zariadenia su nasledovné:

v

NN N N N N IR

<\

poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby podla platnych pravnych predpisov a Vv sulade
so Standardmi kvality socidlnych sluzieb,

vyskolenie pracovnika na poziciu manazéra kvality,

vytvorenie bezpecného, priatel'ského a prirodzeného prostredia pre prijimatelov,
vytvorenie podmienok pre profesiondlny a odborny rast v§etkych zamestnancov,
posiliiovanie 0sobnej odolnosti - prevencia syndromu vyhorenia,

navysenie po¢tu odborného personalu na zdravotnom useku — prijat’ 2 zdravotné sestry,
navysit’ pocet polohovatel'nych posteli pre prijimatelov socialnej sluzby,

vytvorenie priestorov pre archiv zariadenia,

vytvorenie lepSich podmienok pre zamestnancov zdravotného useku — Satne — nové
skrinky na ischovu osobnych veci,

vytvorenie lepSich pracovnych podmienok pre administrativnych pracovnikov (riadi-
tel’ka, ekondmka, hospodérka) prestahovanim kanceldrii zo suterénu na prvé poschodie,
vytvorenie zasadacky a prijmovej miestnosti pre zaujemcov o socialnu sluzbu,

zmena nevyhovujuceho priestorového usporiadania kancelarii, skladovych priestorov

a $atni, reorganizacia priestorov a S tym suvisiaca zmena kapacity zariadenia v registri
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb a zmena prevadzkového poriadku (skladovych
priestorov na inkontinenéné pomocky a lieky, 16zkoviny, Cistiace prostriedky, kompen-
za¢né pomdcky, archiv dokumentov, sklad obcasnej potreby)

zakupenie vahy pre prijimatelov so zniZenou mobilitou,

stabilizcia persondlu (ozdravenie vztahov, zlepSenie klimy na pracovisku),

vytvorenie rehabilitatnej miestnosti a lepSich podmienok pre vykon préace fyzioterape-
utky,

zniZenie kapacity zariadenia zo 140 miest na 105,

ziskanie finan¢nych prostriedkov z dotacii na potrebné rekonstrukcie, modernizéciu za-

riadenia, nakup zdravotnych pomdcok, opotrebovanych spotrebicov a elektrotechniky,
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AN NN N

vypracovanie projektovej dokumentacie na vybudovanie bezbariérovych kupelni

na 3.poschodi

zakupenie informaéného systému, ako novy nastroj pre ulahcenie prace zamestnancov
s komplexnou databazou klientov,

nova web stranka,

mal’ovanie izieb,

spolupraca ZOS Nezabudka a inych komunit,

organizovanie podujati pre prijimatel'ov,

vytvorenie planu revitalizacie oddychovej zony na l'avej strane budovy
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10 PRILOHY

Priloha ¢é.1

Cennik ZOS ,,Nezabudka“ Myjava
Platny od 01.01.2023

osoby/deii

Cennik ZOS ,,Nezabudka“ PSS/den*
Ubytovanie (1-16zkova/2-16zkova izba)/den** 12,80 €/8,80 €
Upratovanie, pranie, zehlenie, drobné upravy bielizne/den 2,50 €
Ranajky 1,00 €
Obsluzné Desiata 0,30 €
¢innosti y Obed 4,00 €
Strava/den™* Olovrant 0,30 €
Vecera 2,70 €
Druha vecera 0,30 €
. | OSetrovatel'ska starostlivost’ 0,00 €
Qd born.e Ukony sebaobsluhy pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej
¢innosti 1,50 €

Sucet (1-16zkova/2-16zkova izba)/den
- pri celodennom stravovani

25,40 €/21,40€

Uhrada za iné ¢innosti a nad§tandardné sluzby:

- zaudrzbu a revizie elektrospotrebicov

1,00 € / mesacne

- za odstraiiovanie nasledkov po poziti navykovych latok, svojvolné
znecistovanie a poskodzovanie bytovej jednotky alebo jej vybavenia
prijimatel’om soc. sluzieb
(pri nutnosti odstranovania nasledkov firmou znasa naklady s tym
spojené v plnej vyske prijimatel’ soc. sluzby)

5,00 € za kazdu zacata
hodinu prace

*Mesto Myjava prispieva svojim obCanom na poskytovanie socialnej

sluzby v Zariadeni

opatrovatel'skej sluzby ,,Nezadbudka* 2,00 € denne, a to vo forme rocnej dotacie vyplacanej v mesacnych
intervaloch Zariadeniu opatrovatel'skej sluzby ,,Nezabudka“.

Obcan s trvalym pobytom v Myjave plati preto tthradu za ubytovanie o 2,00 € niz$iu ako je stanovena
v zakladnom cenniku (tzn. 1-16zkova izba 10,80,-€/den, 2-16zkova izba 6,80,-€/den).

**Celkova vySka mesacnej uhrady sa odvija od poctu odobratych jedal denne, nakolko prijimatel
socialnej sluzby v ZOS ,,Nezabudka“ je povinny odoberat’ aspon jedno teplé jedlo denne (t.j. obed alebo
veceru), a zaroven od typu ubytovania (1-16zkova/2-16zkova izba).
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